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En collaboration avec les employeurs et 
les étudiants potentiels, des situations 
principales ont été identifiées et les 
bases ont été créées pour le 
développement d'un cours d'étude basé 
sur les medias. 

Photo story pour 
travailler avec clef 
situations 

Main editor: Marcus Feßler, fessler@eu-lips.de 
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Développement 
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The project consortium which has 
developed this course includes a 
research institute, universities, 
companies and transfer partners from 
all regions of Europe to ensure the 
linguistic and cultural diversity required 
by our project approach. 
 
En chiffres:  

 17 institutions participatives 
 de sept différents pays de l’UE 

Organisation partners

Ce projet a été placé avec l'appui de la 
Commission européenne. Cet insecte 
reflète seulement les vues de l'auteur, 
et la Commission ne peut pas être 
jugée responsable pour aucun usage 
qui peut être fait de l'information 
contenue là-dedans.

 “Moodle”, 
 “Podcast”, 
 procédure de 

création de “Photo 
Stories”, 
ont été examinées 
pendant une phase 
pilote. Ils sont 
maintenant prêts à 
être mis en 
application sur 

Membres de l‘équipe LIPS 

Linguistic and
Intercultural  
Preparation of Students  
for the workplace  

 

Online avec 
 “Hands-on learning!” 
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Pendant ce cours de formation 
linguistique et interculturel les 
participants traitent les différents 
modules qui se concentrent sur les 
situations communicatives principales. 
Situations aux lesquelles presque 
chaque interne étranger se heurte, c’est 
à dire: 
  Le premier jour sur le travail 
 Apprendre des règles et conventions  
 Se rapporter avec les difficultés  

 

Institution Coordinatrice: 
University of Applied Sciences Koblenz 
RheinAhrCampus Remagen 
Südallee 2 
53424 Remagen, Germany 
ou: 
Elena Pellaschiar (Presidente JEUNE) 
Piazza Campo San Giacomo 
34137 Trieste (Italia) 
Indirizzo e-mail: 
elena.pellaschiar@jeune-pme.eu 
Pour des majeures infos sur les 
membres: 
http://www.eu-lips.de/partner 

Contact 

Vidéo 
Vérifiez certains de nos vidéos à : 
www.eu-lips.de/hands-on 

  Classes assistées 
  Préparation à des situations 

réelles  
  Exercices pour 2 heures/semaine 
  Communication en Anglais  
  Nombre max. de participants: 18 
  Supports audio et vidéo  
  Attesté final 

 

Caractéristiques Finales 

Pour faciliter un apprentissage plus 
flexible, le cours online fournit aussi 
une guide imprimée supplémentaire et 
un Podcast interculturel, avec lequel 
vous pourrez vous amuser à écouter 
des publications interculturelles. 
 www.absolutely-intercultural.com  

Le cours est assisté pour toute sa 
durée. La plupart des exercices se 
basent sur le travail de groupe grâce à 
notre classe virtuelle, équipée avec des 
divers moyens de comparaison, comme 
le forum, wikis et une chatroom. 
Chaque module commence avec un bref 
clip introductif qui décrit les tâches de 
la semaine. 

 

Structure des Cours

En telles situations, la première 
impression que les étudiants donnent 
prépare la route pour une collaboration. 
Les étudiants qui donnent une bonne 
impression évitent des équivoques 
dérivants d'un impact négatif. 
 

Le cours online "Hands-on learning!" 
améliore les compétences des étudiants 
pour la réussi avec succès d’un internat 
à l'étranger. 
 

Un des modules du cours online 

 
Hands-on learning! 


